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Univerzitet "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru emal Bijedi¢" University of Mostar

Na osnovu ¢lana 63. Zakona o visokom obrazovanju Hercegovacko- neretvanskog kantona (Sluzbene novine
HNK broj: 4/12), ¢lanova 201. i 202. Statuta Univerziteta ,,DZzemal Bijedi¢”“ u Mostaru, a u skladu sa ¢lanom
20. Pravilnika o radu Univerziteta ,,DZzemal Bijedi¢” u Mostaru, ¢lanom 19. tackama 37. i 38. Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu ,DZemal Bijedi¢“ u Mostaru, a odnosedi
se na Odluku Senata Univerziteta broj: 101 - 303/19 od 31.01.2019. godine Univerzitet ,,DZzemal Bijedi¢“ u
Mostaru objavljuje,

KONKURS

za izbor u zvanje

Raspisuje se konkurs za izbor u zvanje:

— docent za podrucje Humanistickih nauka, polje Filologija, grana A)Anglistika B) Lingvistika na Fakultetu
informacijskih tehnologija -1 izvrsilac

— viSi asistent za podrucje Humanistickih nauka, polje Filologija, grana A) Anglistika, B) Lingvistika na
Fakultetu humanistickih nauka -1 izvrsilac

— asistent za podrucje Tehni¢ke nauke, polje Racunarstvo i informatika, grana Softverski inzinjering na
Fakultetu informacijskih tehnologija - 1 izvrsilac

— asistent za podrucje Tehnickih nauka, polje Gradevinarstvo, grana Nosive konstrukcije na
Gradevinskom fakultetu — 1 izvrSilac

1. OPIS POSLOVA:

1.1. NASTAVNIK

= daje prijedlog nastavnog programa predmeta;

= predlaZe preispitivanje i usavrsavanje nastavnog plana i programa;

= preporucuje dostupne udzbenike i priruénike za nastavni predmet za koji je izabran;

= priprema i izvodi nastavu prema rasporedu nastave, uskladenom s nastavnim planom i prema sadrzaju
utvrdenom nastavnim programom;

= vodi evidenciju o prisustvu nastavi, obavljenim ispitima i postignutom uspjehu studenata;

= radi sa saradnicima, laborantima i demonstratorima u cilju njihove edukacije i osposobljavanja za
izvodenje vjezbi;

= obavlja konsultacije sa studentima u svrhu savladavanja nastavnog programa;

= redovno odrZava ispite za studente prema rasporedu u propisanim ispitnim rokovima;

= podnosiizvjestaj o prolaznosti na nastavhom predmetu nakon svakog ispitnog roka;

= predlaZe teme i mentor je studentima pri izradi zavrSnog rada, diplomskog rada i doktorske disertacije;

= ucestvuje u radu Naucno-nastavnog vijeéa, Senata i drugih struc¢nih organa Univerziteta;

= ucestvuje u radu komisija u postupku izrade zavrsnog rada, diplomskog rada i doktorske disertacije;

= ucestvuje u radu komisija za pripremanje prijedloga za izbor nastavnika i saradnika;

= ucestvuje u radu i drugih komisija na fakultetu i Univerzitetu,

= organizuje i izvodi naucnoistrazivacki rad;

= obavljaidruge poslove utvrdene Zakonom, kao i poslove po nalogu dekana
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1.2, SARADNIK

= priprema iizvodi vjezbe pod stru¢nim nadzorom nastavnika;

= pomaZze nastavniku u pripremi nau¢no-nastavnog procesa;

= obavlja konsultacije sa studentima;

= ucestvuje u odrzavanju ispita u skladu sa nastavnim programom;

= priprema izvjestaj o prolaznosti na nastavnom predmetu na kojem je angazovan nakon svakog ispitnog
termina;

= radi na sopstvenom stru¢nom usavrSavanju radi pripremanja za samostalan naucnoistraZivacki rad u
svrhu sticanja viSeg nauc¢nog stepena;

= ucestvuje u radu komisija i stru¢nih organa fakulteta po pozivu;

= obavljaidruge poslove utvrdene Zakonom, kao i druge poslove po nalogu dekana.

2. Kandidati pored opcih uvjeta propisanih ¢lanom 8. Pravilnika o radu Univerziteta, potrebno je da
ispunjavaju posebne uslove konkursa:

2.1. Minimalni uslovi za izbor nastavnika u zvanje docenta su:
- zavrsen stepen treéeg ciklusa/doktorat nauka iz odgovarajuce naucne oblasti;
- najmanje 3 (tri) naucna rada objavljena u priznatim publikacijamal, iz odgovarajuce oblasti;
- pokazane nastavnic¢ke sposobnosti; te

- daima pozitivno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima, iz nau¢ne oblasti
/nastavnog predmeta za koju/i se bira, od strane stru¢ne komisije za pripremanje prijedloga za izbor
u zvanje.

Pod pokazanim nastavnickim sposobnostima podrazumijeva se ispunjenje dva od sljedecih uslova:
- daje ucestvovao u izvodenju nastave na prvom ciklusu studiju najmanje jednu Skolsku godinu;
- daje radio na najmanje jednom nauéno-istraZivackom projektu;
- daje prezentirao najmanje jedan rad na nau¢nom skupu;
- dase naucéno usavrsavao u inostranstvu u trajanju od najmanje jednog mjeseca.

2.2. Uslov za izbor saradnika u zvanje viSeg asistenta je:

— zavrsen stepen drugog ciklusa studija (magisterij) iz odgovarajuée naucne oblasti
— ostvarena najniZa prosjec¢na ocjena u toku studija na prvom ciklusu 8(osam) ili 3,5, (triipo)
— -ostvarena najniZa prosjec¢na ocjena u toku studija na drugom ciklusu 8 (osam) ili 3,5 (triipo)

2.3. Uslovi za izbor saradnika u zvanje asistenta su:

- zavrSen odgovarajudi univerzitetski studij sa najmanje 240 ECTS bodova;
- ostvarena najniza prosjecna ocjena u toku studija 8 (osam) ili 3,5 (triipo).

2.4. Za izbore u sva akademska zvanja obavezan uslov je poznavanje jednog stranog jezika, sto se verifikuje
kada se asistenti, visi asistenti i nastavnici prvi put biraju na Univerzitetu.
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DOKAZzI

Kandidati uz potpisanu prijavu na konkurs duzni su dostaviti DOKAZE O ISPUNJAVANJU POSEBNIH USLOVA
KONKURSA:

ZA POZICIU 2.1. (DOCENT)

Biografiju (CV);

Ovjerena kopija diplome o nau¢nom stepenu doktora nauka iz odgovarajuée nauéne oblasti;

Popis naucnih radova iz odgovarajuc¢e nauéne oblasti sa kopijama radova iz objavljenih publikacija;
Dokazi o pokazanim nastavni¢kim sposobnostima iz tacke 2. 1. (dostaviti dokaze o ispunjenju
najmanje 2 od 4 uslova)

5. dokaz o poznavanju jednog stranog jezika.
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Dokument pod rednim brojem 5 ne dostavljaju kandidati koji napreduju u izbor u zvanje (zaposlenici ili
spoljni saradnici Univerziteta ,DZemal Bijedi¢“ u Mostaru).

Za poziciju 2.2. (VISI ASISTENT)
1. Biografiju (CV);
2. Ovjerena kopija diplome o nau¢nom stepenu magistra nauka ili mastera iz odgovarajuée naucne
oblasti
3. Potvrda o prosjeku ocjena za | i za Il ciklus ili uvjerenje o polozenim ispitima za | i za Il ciklus
4. Dokaz o poznavanju jednog stranog jezika.

Dokument pod rednim brojem 4 ne dostavljaju kandidati koji napreduju u izbor u zvanje (zaposlenici ili
spoljni saradnici Univerziteta ,DZzemal Bijedi¢“ u Mostaru).

Za poziciju 2.3. (ASISTENT)

Biografiju (CV),

Ovjerena kopija fakultetske diplome,

Potvrda o prosjeku ocjena ili uvjerenje o poloZzenim ispitima,
Dokaz o poznavanju jednog stranog jezika.
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DOKAZE O ISPUNJAVANJU OPCIH USLOVA KONKURSA duzan je dostaviti izabrani kandidat nakon konaénosti
Odluke o izboru u zvanje, u roku od 5 (pet) dana, a prije zaklju¢enja Ugovora.

Pored navedenog kandidati mogu priloZiti i dokumente o poznavanju rada na racunaru, podatke o nagradama
i priznanjima kao i druge dokumente relevantne za izbor.

Sa kandidatom se zakljuc¢uje Ugovor u skladu sa Odlukom o izboru u zvanje na period na koji je kandidat
izabran.
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Potpisane prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova konkursa se dostavljaju neposredno ili putem poste u
zatvorenoj koverti, na adresu:

UNIVERZITET ,,DZEMAL BUJEDIC“ U MOSTARU
SJEVERNI LOGOR B.B., 88 104 MOSTAR
NA KOVERTI JE POTREBNO NAZNACITI:

(Prijava na konkurs za izbor nastavnika u zvanje i pozicije na koju se konkurise - NE OTVARATI).
Na poledini koverte treba biti naznaceno: ime i prezime kandidata, adresa i kontakt telefon.

Nepotpune i neblagovremene prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzeti u
razmatranje.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu "Dnevni avaz" i web stranici
Univerziteta, www.unmo.ba.

Strana4o0d 4



